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Message du directeur général

En tant que directeur général de Compétences Ontario, jai
le privilége de travailler aux cotés d’éléves, d’enseignants, de
parents, de bénévoles, de travailleurs, de professionnels de
Iindustrie et d’'employeurs afin de « changer des vies et
inspirer des leaders grace aux métiers spécialisés et aux
technologies ».

Je tiens a exprimer mes sincéres remerciements a chacune et chacun d’entre vous pour votre
dévouement et votre précieuse contribution a la mission de Compétences Ontario, qui consiste a inspirer
les jeunes a envisager des carrieres qui leur permettront de s'épanouir et de batir un avenir prometteur.
Depuis plus de 35 ans, notre organisme n'a cessé de croitre pour devenir le plus important et I'un des
plus influents organismes de promotion des compétences au pays! Merci a tout le personnel et a tous les
bénévoles de Compétences Ontario, qui continuent de contribuer a la réussite de notre organisme en
offrant des programmes, des événements et un travail de grande qualité.

Cette année, nos programmes et nos événements ont obtenu un succes remarquable. Les Olympiades de
Compétences Ontario 2026 ont accueilli plus de 37 000 participants, dont plus de 2 900 concurrents et
plus de 800 bénévoles. Nos camps d'été des métiers et des technologies ont enregistré plus de 600
inscriptions, tandis que nos présentations dans les écoles nous ont permis de joindre prés de 150 000
éleves partout dans la province. Le camion des métiers spécialisés et des technologies a visité 12
collectivités dans le cadre du programme Salon des métiers Prochain niveau! Nous avons accueilli 100
000 visiteurs a bord de nos camions et comptons maintenant une flotte de six unités!

Nos journées des métiers et des technologies, organisées dans le cadre des Initiatives pour les jeunes
femmes, rejoignent également un nombre croissant de régions de I'Ontario. Enfin, nous continuons de
trouver de nouvelles facons d'encourager les jeunes de la province a découvrir les métiers spécialisés, et
sommes fiers d'avoir intégré encore davantage d'occasions d'apprentissage par I'expérience a nos
programmes. Je tiens également a souligner la contribution de nos partenaires et a les remercier pour
leur soutien indéfectible a nos programmes et a nos événements. Les résultats remarquables que nous
avons obtenus cette année n'auraient pas été possibles sans 'engagement et la précieuse contribution de
ces organisations. Merci a toutes et a tous pour votre engagement soutenu, votre dévouement et votre
soutien.
Cordialement,

i

lan Howcroft, B.A. spécialisé, LL. B.
Directeur général, Compétences Ontario

Message du président du Conseil
d’administration de Compétences Ontario

Compétences Ontario déploie des efforts considérables pour soutenir les %

jeunes partout dans la province. Nous les encourageons a viser haut et a .

nourrir de grandes ambitions. Nous cherchons a susciter leur
enthousiasme afin de les inciter a suivre une formation et a entreprendre ‘ ; .
une carriere dans les métiers spécialisés et les technologies. f

Nos présentations dans les écoles, nos camions des métiers, nos camps ainsi que nos événements
destinés aux jeunes femmes et aux jeunes Autochtones offrent des occasions privilégiées de découvrir
les métiers spécialisés et les technologies grace a des expériences pratiques. Nos concours, du niveau
local au niveau national, mettent en valeur I'excellence et le savoir-faire de personnes hautement
qualifiées.

Nous poursuivons la mise en ceuvre de notre plan stratégique triennal et progressons vers |'atteinte de
nos priorités et de nos objectifs de rendement. A cette fin, nous veillons & utiliser nos ressources de
facon efficiente afin d'obtenir les résultats visés. Nous sommes profondément reconnaissants du
soutien financier du gouvernement de I'Ontario. Nous sommes également fiers des partenariats solides
que nous avons établis avec des entreprises qui nous accordent leur confiance et soutiennent
généreusement notre travail.

Nous sommes tres heureux de collaborer avec des colleges, des conseils scolaires, des écoles et des
organismes de formation partout en Ontario. Ensemble, nous partageons un engagement commun
envers I'éducation et le développement de parcours menant a I'emploi.

Les membres du conseil d'administration, le directeur général, 'équipe de direction ainsi que 'ensemble
du personnel de Compétences Ontario demeurent pleinement engagés a poursuivre ce travail afin
d’avoir une incidence positive et durable sur la vie des jeunes partout en Ontario!

Cordialement,

Dl

David Morley,
président, conseil d'administration
Compétences Ontario



Bilan de I'année Bilan de I'année

Programme de présentations éducatives

132 965 participants

Notre impact cette année

Mentions dans
les médias

Plus de
183

Nombre total
de partenaires

123

Abonnés sur

les médias sociaux

39 502

Evénements
organisés

Plus de
4009

Membres du groupe
des anciens de
Compétences

Ontario

Plus de
160

Heures de
visionnement
des vidéos

Plus de
8 528

Conseils scolaires
mobilisés

72

Médailles
remportées par
Equipe Ontario

39

Visiteurs
du site web

433 502

Initiatives pour
les jeunes
femmes

6 535
participants

Epreuves de
qualification et
Olympiades de

Compétences
Ontario

Plus de
2 925
concurrents

Exposition des
carriéeres

2 480
participants

Initiatives destinées
aux Premiéres
Nations,

Métis et Inuits

11 096
participants

Conférence sur les

métiers spécialisés

pour les conseillers
en orientation

Plus de 440
enseignants

Camion des métiers
et des technologies

95767
Participants

Initiatives en matiére
de diversité, d'équité
et d’'inclusions

Plus de
12 195
participants

Portrait de
I'entrepreneuriat
provincial

Plus de
350
participants

Camps d'été des
métiers et des
technologies

Plus de
600
enseignants



Impact et portée

Compétences Ontario rejoint divers publics par différents moyens,
notamment en faisant connaitre ses programmes et ses événements dans
les médias sociaux, sur son site web, dans son infolettre et auprés des
médias. L'organisme cherche a établir des liens avec des communautés
partout dans la province.

Plus de 183 mentions dans les médias

39 502 abonnés sur les médias sociaux

433 502 visiteurs du site web

Plus de 8 528 heures de contenu vidéo de Compétences
Ontario visionnées sur YouTube et TikTok

5999 abonnés a l'infolettre

Outils et ressources d'apprentissage

Compétences Ontario offre une variété de ressources numeériques et
imprimées afin d'aider les enseignants et les éleves a mieux connaitre les
carrieres dans les métiers spécialisés et les technologies.

Plus de 54 000 téléchargements de I'appli
Skills Ontario

6 publications produites par Compétences Ontario

13 épisodes du balado de Compétences Ontario



Courses de tiroirs de bric-a-brac Epreuves de qualification

Depuis 2021, Compétences Ontario organise les Courses de tiroirs de bric-a-brac, Avant les Olympiades provinciales, Compétences Ontario organise des
une initiative qui offre aux éleves I'occasion de participer a des épreuves fondées épreuves de qualification pour quatre de ses concours les plus populaires au
sur le curriculum tout en développant des compétences pratiques liées aux palier secondaire : arts culinaires, charpenterie-menuiserie (participation
métiers spécialisés et aux technologies. individuelle), production télévisuelle (participation en équipe de deux) et

soudage. Pour se qualifier aux Olympiades de Compétences Ontario, les
éleves du secondaire doivent d’abord participer a I'une de ces épreuves ety
remporter une médaille d'or, d'argent ou de bronze.

2 480 participants au cours de I'année scolaire 2025-2026 Plus de 350 participants



Olympiades de Compétences Ontario Exposition des carrieres

Plus grand événement consacré aux métiers spécialisés au Canada, les Olympiades La Foire d'exploration des carrieres est un événement phare de deux jours
de Compétences Ontario accueillent chaque année, au mois de mai, des dizaines de qui se tient chaque année parallélement aux Olympiades de Compétences
milliers de visiteurs, d’exposants et de concurrents. De I'animation a I'horticulture, Ontario. Réunissant plus de 75 kiosques sur une superficie de 20 000 pieds
en passant par le soudage et la boulangerie-patisserie, I'événement constitue une carrés au Toronto Congress Centre, la foire donne vie a la vision de notre
vitrine exceptionnelle de I'avenir des métiers spécialisés et des technologies. Les organisme : changer des vies et inspirer des leaders grace aux métiers
Olympiades permettent aux concurrents de vivre une expérience concrete, de spécialisés et aux technologies.

mettre leurs compétences en valeur et de démontrer leur savoir-faire aux
enseignants, aux membres de leur famille, a leurs amis et a de futurs employeurs

2 925 concurrents 79 exposants

“l was in awe and repeatedly said ‘l don’t know what | was expecting, but
it wasn’t this! An incredible event that | plan to return to.”



Conférence sur les métiers spécialisés
pour les conseillers en orientation

Cette conférence permet aux conseillers en orientation et a d'autres professionnels
du milieu de I'éducation d'approfondir leurs connaissances des carrieres dans les
métiers spécialisés, ainsi que des parcours de formation et d’'apprentissage qui
permettent d'y accéder et d'y progresser.

Plus de 440 personnes inscrites

Plus de 130 visionnements de I’'enregistrement de la
diffusion en direct sur YouTube

95 % des enseignants ont indiqué mieux comprendre les
parcours permettant aux éleves d'accéder a un métier
spécialisé ou a un programme d’apprentissage.

« Les statistiques révélatrices présentées par les conférenciers
m'ont permis d'approfondir mes connaissances des métiers
spécialisés et des nombreuses possibilités offertes aux éleves. Cette
expérience m’'a également donné davantage confiance pour
discuter de ces parcours avec les éléves et leur famille. »

Portrait de I'entrepreneuriat provincial

Offerte en francais et en anglais, l'initiative Portrait de I'entrepreneuriat provincial
permet aux éleves qui aspirent a devenir entrepreneurs de présenter leurs idées
d’entreprise.

2 000 participants

100 % des éleves participants se sont déclarés satisfaits
de I'événement et ont affirmé avoir davantage confiance
en leurs capacités entrepreneuriales apreés y avoir
participé.

« Cette édition a été la meilleure jusqu'a maintenant! J'aime
beaucoup les améliorations apportées d'une année a I'autre. Nous
avons passé une journée formidable et sommes tres
reconnaissants d'avoir pu y participer. »



Programme de présentations et
d'ateliers éducatifs

Tout au long de I'année scolaire, Compétences Ontario mobilise les éleves grace
a des présentations éducatives et a des ateliers offerts en ligne ou en personne
dans les écoles de I'Ontario et animés par les membres de son équipe.

132 965 participants

« Les éleves ont beaucoup aimé en apprendre davantage sur les
métiers spécialisés. lls sont toujours impressionnés par la
diversité des carrieres possibles, mais I'ajout d'activités
pratiques cette année a suscité un tout nouvel enthousiasme. lls
ont adoré I'expérience! »

Initiatives destinées aux Premiéres Nations,
Métis et Inuits

Les initiatives de Compétences Ontario destinées aux Premiéres Nations, Métis et
Inuits s'adressent aux jeunes autochtones ainsi qu’aux adultes sans emploi ou
sous-employés. Elles leur permettent d'explorer les carrieres dans les métiers
spécialisés et les technologies tout en renforcant leurs liens avec leur culture,
leur communauté et le territoire.

11 096 participants

20 présentations offertes au cours de I'année scolaire
2025-2026

2 300 participants a la Conférence pour les éleves des
Premieres Nations, Métis et Inuits



Initiatives en matiere de diversité,
d'équité et d'inclusions

Compétences Ontario s'engage a favoriser I'égalité des chances pour tous les
jeunes en éliminant les obstacles et en offrant des programmes inclusifs
d'exploration de carriére. Ses initiatives permettent aux communautés sous-
représentées de découvrir concretement les métiers spécialisés et les
technologies, et d'y envisager des possibilités d'avenir.

Plus de 12 195 participants

«Grace a I'événement RISE, j'ai retrouvé mon intérét pour les
métiers spécialisés. »

« Voir des personnes qui me ressemblent réussir dans un
métier spécialisé est trés inspirant. »

Camps d'eté des metiers et des
technologies

Pendant les mois d'été, Compétences Ontario organise, partout dans la
province, des camps de jour d'une semaine qui invitent les jeunes a
découvrir et a envisager des carrieres dans les métiers spécialisés et les
technologies grace a des ateliers pratiques et ludiques.

Plus de 600 enseignants

Plus de 30 camps organisés a travers I'Ontario
en 2026



Camion des métiers et des technologies

Le camion des métiers et des technologies est une unité mobile d’apprentissage
experientiel qui offre aux jeunes de 12 ans et plus une facon unique et pratique de
découvrir les métiers spécialisés et les technologies.

95 767 participants

Plus de 1 286 écoles visitées par le camion des
métiers et des technologies

94 % des participants ont apprécié leur visite a
bord du camion

72 % ont indiqué avoir appris quelque chose de
nouveau pendant leur visite

«Tous mes éléves ont participé avec beaucoup d’enthousiasme. lis ont
découvert des métiers qu'ils connaissaient peu et ont adoré pouvoir en
faire I'essai eux-mémes. »

Initiatives pour les jeunes femmes

Les initiatives de Compétences Ontario destinées aux jeunes femmes leur
permettent d'explorer des carrieres dans les métiers spécialisés et les technologies,
tout en contribuant a accroitre la représentation des femmes dans ces domaines.

6 535 participants

72 % des participants aux programmes et aux
initiatives pour les jeunes femmes s’identifient
comme des filles ou des femmes

68 % des participantes aux événements étaient des
éleves de la 9e a la 12e année

« Merci de nous avoir invités a participer a I'Exposition des carriéres.
J'enseigne les technologies et les métiers spécialisés a I'école secondaire
Hornepayne, et je suis ravie de pouvoir faire découvrir aux éleves des
métiers et des parcours professionnels dont la demande est aujourd’hui
tres forte. Les éleves ont beaucoup apprécié I'événement et en sont
repartis avec une meilleure compréhension des possibilités offertes dans
les métiers spécialisés. Pour deux d'entre eux en particulier, cette
expérience a méme suscité un nouvel intérét pour une carriére dans les
technologies ou les métiers spécialisés. »



Partenaires de Compétences Ontario et
organisations collaboratrices

Partenaires principaux

Compétences Ontario remercie ses partenaires des secteurs privé et public, m TR CANADA @ Air Liquide
ainsi que ses fournisseurs, qui contribuent a créer de meilleures possibilités AGNICO EAGLE )

pour toute la population ontarienne. C'est grace a leur generosite, a leur vision

et a leur engagement, nous pouvons avoir une incidence positive sur la vie de cene s |

milliers de jeunes partout en Ontario, année aprés année. Nous remercions CN @ eosEacron ENBRIDGE FLUKE =
chaleureusement nos partenaires pour lI'année scolaire 2025-2026!
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Organisations collaboratrices

Women in Renewable Energy

Women's Trucking Federation of
Canada

Women in Trades, Technology &
Engineering

Women of Steel
St. Clair College Genesis
Women in Nuclear
Women in Mechanical Construction
Women in HVACR Canada
Ontario Building & Construction

Moxy

Agspace

Anglo-Franco
Communications

Artline Salon

Bay of Quinte Economic
Development Group

BWXT Canada Ltd.

Chartered Professional
Accountants of Ontario

County of Renfrew

Creation Camp

CWB Welding Foundation

Electrical Power Systems
Construction Association
(EPSCA)

Enterprise Holdings

Organisations collaboratrices

Henlex Inc.

Indigenous Friendship Centre
Sault Ste. Marie

Innovative Trailer Design
Industries Inc.

Inuugatigiit Centre

Kingston Economic
Development

Landscape Ontario Horticultural
Trades Association

Ontario Council for Technology
Education (OCTE)

Ontario Educational
Championship Team

Ontario General
Contractors Association

Ontario Youth
Apprenticeship Program



Organisations collaboratrices

Ontario Horticultural Trades
Foundation

Procor Limited

Progressive Contractors
Association of Canada

Resolute Forest Products
Samuel, Son & Co.

Social Development Council
of Cornwall & Area

Sudbury & Manitoulin
Workforce Planning

Toronto Congress Centre
(TCQO)

Toronto Transit Comission
(TTC)

Volvo

Unearth Education

Nous joindre

lan Howcroft

Directeur général, Compétences Ontario
ihowcroft@skillsontario.com

Paul Clipsham

Directeur, Relations avec les partenaires
pclipsham@skillsontario.com

Jennifer Green

Directrice, Concours et développement des affaires
jgreen@skillsontario.com

Renseignements généraux
info@skillsontario.com

Pour communiquer avec un membre précis de notre
équipe, veuillez consulter notre site web.

Compétences Ontario est un organisme de bienfaisance
enregistré.
Numeéro d’enregistrement : 89420 5491 RR0001



